CARTA

UNIVERSITATII NATIONALE DE ARTE din BUCURESTI

Capitolul 1

DISPOZITII GENERALE

Art.1. Revendicdnd ca premergatoare structurile de invdtdmant ce au functionat in Bucuresti
incepand cu anul 1864 (an al Infiintdrii Invatdmantului de Arta ).

Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti a participat decisiv la modernizarea invatdmantului
superior din Romania. Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti constituind principalul centru
de polarizare a fortelor intelectuale si artistice pentru afirmarea, consolidarea si dezvoltarea artei,
invatdmantului si culturii nationale.

Art.2. Identitatea Universitatii Nationale de Arte din Bucuresti este fixata prin:

a) Nume: Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti

b) Emblema, stabilita de Senat

¢) Ziua Universitdtii, care se sarbatoreste anual la 19 Oct. prin organizarea unor manifestari artistice
si stiintifice.

d) Sediul Rectoratului : str.G-ral Budisteanu nr.19, sector 1, Bucuresti, Romania.

Art.3. Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti este o comunitate universitara distincta care
functioneaza in baza Constitutiei Romaniei, a legislatiei invatamantului si 1si desfasoara activitatea
in deplind autonomie si libertate universitara intr-un spatiu propriu, cu un buget format din sumele
alocate de Ministerul Educatiei si Cercetarii si din resurse proprii.

Art.4. Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti functioneazd ca institutie de stat, cu
personalitate juridica.

Art.5. Comunitatea academica este constituitd din corpul profesoral, studentii facultétilor si
studentii programelor postuniversitare inclusiv cei care au obtinut titlul de Doctor. Riman membri ai
comunitdtii academice absolventii, profesorii si cercetatorii care au lucrat in trecut in Universitatea
Nationala de Arte din Bucuresti, dar

fara a avea prin aceste prerogative si competente decizionale. Comunitatea academica foloseste 1n
activitatea ei personal auxiliar §i administrativ.

Art.6. Autonomia universitara - Intemeiatd pe prevederile Constitutei Romaniei, a Legii 84/1995-
legea invatamantului (republicatd ), a Legii nr. 128- Statutul Cadrelor Didactice, a Ordonantei nr.
66/1998 privind finantarea institutiilor de invatamant superior si a propriilor reglementari, se
manifestd in libertatea de decizie a Universitatii in probleme care privesc structura institutiei,
activitate de invatamant, de cercetare artistica si stiintifica , administrativa, financiard, precum si
raporturile ei cu institutii smilare din tara si din strainatate.



Art.7. Libertatea academica inseamna:

a) dreptul de a deveni, In anumite conditii fixate de Senat, membru al comunitatii academice;

b) dreptul comunitatii academice si al membrilor ei de a dobandi, dezvolta si transmite liber
cunostinte prin creatie si cercetare, dezbatere, predare, lectura, scris si manifestari expozitionale;

c¢) dreptul de a cerceta si crea orice subiect in orice domeniu socotit necesar, cu respectarea normelor
de etica si ale codurilor deontologice;

d) dreptul comunitatii academice in asamblu si al fiecarui membru de a participa la activitdtile de
invatamant, creatie si cercetare ale Universitatii, precum si la organizarea si conducera acestor
activitati.

Art.8 (1). Spatiul Universitatii cuprinde edificiile, terenurile si dotarile puse la dispozitia comunitatii
academice pentru desfasurarea procesului de invatamant, de creatie si de cercetare, pentru locuinta,
masa si studiu, pentru desfasurarea de activitdti expozitionale, culturale si sportive. Fac parte din
spatiul Universitatii si cladiriile destinate serviciilor de administratie.

(2). Spatiul academic este inviolabil, cu exceptia cazurilor de forta majora si flagrant delict.

Organele de ordine publicd pot interveni in spatiul universitar numai cu permisiunea sau la cererea
rectorului, a Senatului ( dacd existd timpul nesesar ) si in orice caz numai cu mandat eliberat de
ministerul public. Camerele de locuit din camine beneficiazd de aceeasi protectie legala ca si
locuintele particulare. Organele de ordine nu pot organiza razii si alte operatiuni de rutind fara a cere
permisiunea conducerii Universitatii. Circulatia In spatiul universitar nu poate fi impiedicatd sub
nici un pretext. Interventia ambulantelor si a pompierilor, in caz de urgenta, nu poate fi stanjenita.
(3). Cu exceptia cazurilor reglementate prin decizii ale Senatului si ale Biroului Senatului, accesul
liber al membrilor comunitétii academice 1n spatiul Universitatii nu poate fi interzis sau limitat sub
nici un motiv §i In nici o situatie. Dreptul de greva poate fi exercitat dar fard interzicerea sau
limitarea accesului membrilor comunitatii academice 1n spatiul universitar.

Art. 9(1). Pe baza prevederilor prezentei Carte se pot elabora regulamente privind:

a) organizarea si functionarea facultatilor, catedrelor si compartimentelor functionale precum si a
unor fundatii si agentii de arta ale Universitatii;

b) admiterea studentilor;

c¢) acordarea burselor si a altor forme de suport pentru studenti;

b) conduita personalului didactic si a studentilor;

¢) concursurile pentru ocuparea posturilor didactice si pentru evaluarea periodicd a personalului
didactic si de cercetare;

d) elaborarea programelor de studii;

g) organizarea bibliotecilor si a altor unitati, laboratoare de integrare,tipografie, etc., din subordinea
Universitatii;

e) organizarea si functionarea procesului de invatdmant in vederea semnarii contractelor de studii;

f) organizarea si functionarea caminului in vederea semnarii contractelor cu studentii;

J)activitatea financiar- administrativa.

(2) Toate aceste regulamente sunt supuse aprobarii Senatului.

Capitolul IT
MISIUNEA SI OBIECTIVELE UNIVERSITATII NATIONALE DE ARTE

Art.10. Inscrisd in traditia scolii superioare romanesti, cultivand valorile artei si ale culturii
universale, evaluandu-si corect nivelul de competenta si responsabilitatea pe care o are fatd de
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comunitate, analizand cererea sociald, Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti i asuma ca

roluri fundamentale:

a) tezaurizarea si difuzarea valorilor artei, spiritualitatii,culturii si civilizatiei umane;

b) promovarea spiritului de libera expresie artisticd, a gandirii critice, innoirea §i inlocuirea
cunostintelor si mijloacele de expresie;

c) formarea si perfectionarea resurselor umane;

d) participarea artei si stiintei romanesti la dezvoltarea artei si stiintei universale;

e) afirmarea indentitatii culturii artistice nationale;

f) dezvoltarea societatii romanesti sub forma unui stat de drept, liber si democratic.

Art.11. Universitatea Nationala de Arte indeplineste aceste functii prin:

(1) Formarea de profesionisti cu pregatire superioard pentru artd, Invatamant, stiintd si cultura,
performanti in raport cu nivelul mondial;

(2) Actualizarea continud a pregatirii specialistilor prin programe de specializare.

(3) Formarea de artisti si cercetatori adaptati exigentelor artei, stiintei si societdtii contemporane.

(4) Formarea studentilor din alte tari si participarea la edificarea unitatii europene.

(5) Desfasurarea de activitati de cercetare artistica si stiintifica fundamentald si aplicatd prin
laboratoare si catedre. Aceste activitati au ca finalitate:

a) sustinerea, prin cercetari artistice si stiintifice proprii, a pregatirii studentilor si contributia la
progresul cunoasterii,

b) afirmarea performantelor artistice si stiintifice ale membrilor comunitétii academice, in cadrul
comunitdtii artistice si stiintifice internationale si in cadrul cooperarii interuniversitare;

c) participarea, prin cercetari artistice si stiintifice, la dezvoltarea artei si culturii.

(6) Asumarea si realizarea misiunii de centru artistic si cultural national, care sd contribuie la
formarea, dezvoltarea, transmiterea si difuzarea valorilor artistice, culturale si stiintifice specifice.

(7) Afirmarea constantd si progresiva ca centru de promovare a relatiilor de cooperare internationald,
intra §i transeuropeana in sfera activitatii artistice.

Art.12. Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti emite diplome de licentd si diplome de
master (studii aprofundate pentru perioada de tranzitie), diplome de studii academice
(postuniversitare), atribuie titlul de doctor in stiinte, incununeaza contributia unor personalitdti, din
tard si din strdinatate la viata artistica, stiintifica si culturald a lumii contemporane cu titlurile de
Doctor Honoris Causa, titlul de Magister Artium Liberorum, profesor onorific, membru de onoare al
Senatului si membru de onoare al Universitatii Nationale de Arte.

Capitolul III

PRINCIPIILE DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE

Art. 13 (1).Comunitatea academicd a UniversitatiiNationale de Arte este deschisa cetatenilor romani
si straini fara discriminari, in conditiile impuse de organizarea ei internd si in conditiile legii: student,
profesor, cercetator, student postgradual. Criteriile fundamentale ale apartenentei la comunitatea
academica sunt abilitarea corespunzatoare, corectitudinea morald, competenta intelectuald si
creativitatea artistica si/sau stiintifica.

(2). Intrarea In comunitatea academica se face prin concurs pentru posturile didactice.

(3). Nu pot face parte din comunitatea universitara, in calitate de cadre didactice, aceia care au facut
obiectul unei condamndri definitive pentru fapte penale considerate infamante si sanctionate cu
inchisoarea.



Art.14. Se pot constitui si functiona In cadrul Universitdtii asociatii $i uniuni ale cadrelor didactice,
studentilor si personalului tehnic-administrativ in conditiile in care regulamentele de functionare ale
acestora sunt compatibile cu prevederile prezentei Carte.

Art.15. Functionarea in spatiul universitar a oricdrei structuri organizatorice, cu sau fara
personalitate juridica, este supusa aprobarii Senatului sau, prin delegare, Biroului Senatului.

Art. 16 (1). Comunitatea academica se situeaza, in ansamblul ei, 1n afara activitatilor politice. Spatiul
academic nu este teren de confruntare intre partidele politice si nu poate fi folosit pentru manifestari
cu caracter politic. Procesul de invatamant si creatie este incompatibil cu orice forma de manifestare
politica.

(2). Universitatea Nationala Arte din Bucuresti este o institutie apolitici. In activitatea Universititii,
politica poate reprezenta doar obiect al analizei stiintifice, nu si un obiect al practicii.

(3). Numirea sau alegerea unui cadru didactic intr-o functie cu caracter politic atrage dupd sine
incompatibilitatea acestuia cu ocuparea unei functii de conducere in cadrul Universitatii.

Art. 17 (1). Intreaga viatdi academicd se intemeiazd pe raportul de interdependentd creatie-
invatdmant-creatie i cercetare, cu inscrierea permanenta a traditiilor Universitdtii bucurestene, ale
invatdmantului, artei si stiintei romanesti In procesul de dezvoltare a invatdmantului si artei
mondiale, fara nici un fel de ingradiri.

(2). Cercetarea creativa se afld la temelia instruirii. Activitatea proprie de investigatie artisticd,
validatd prin lucrari introduse in circuitul comunicarii specifice, este criteriul fundamental de
evaluare a calificarii si performantei academice.

Art.18. Procesul de invatamant in Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti se desfisoara in
limba romana. Facultdtile vor putea organiza programe didactice integrale, cursuri sau cicluri de
pregatire In limbi de circulatie internationald cu aprobarea Senatului Universitatii Nationale de Arte

Art. 19 (1). Instruirea se realizeaza la nivelul principiilor artistice metodologiilor didactice moderne
si trebuie sd fie deschisa achizitiilor permanente. Planurile de invatamant, cuprind discipline
obligatorii, facultative, optionale.

(2). Sistemul cursurilor instituie ca unitate academica de baza semestrul si fixeaza-pentru majoritatea
rutelor de studii din Universitate-durata medie de opt semestre.

Art.20. In Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti, invatimantul are 3 cicluri :
Ciclul I: studii universitare de licenta

Ciclul II: Studii universitare de master conf.Legii 288/2004
Ciclul III:Studii universitare de doctorat cu frecventa.

Art.21. Studentii sunt parteneri in Intreprinderea comund a formarii de specialisti competitivi prin
semnarea contractelor de studii.

Opinia studentilor, individuala sau exprimata de reprezentatii lor autorizati prin procesul democratic,
ori de sondajele efectuate cu metodologii valide, constituie 0 modalitate de autocontrol de evaluare si
ameliorare a activitdtii universitare.

Art. 22 (1). Valorile cunoasterii artistice sunt universale.
(2). Rezultatele activitatii didactice artistice si stiintifice din facultati si catedre se fac publice prin
autoprezentari anuale ale acestor prestatii, prin conferinte de presa, prin rapoarte de autoevaluare
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intocmite de decanate si de colectivele de evaluare din facultati si departamente, precum si prin alte
modalitati specifice.

(3). Activitatea didactica artistica si stiintifica a cadrelor didactice va fi evaluata anual, iar cursurile
si programele analitice vor fi evaluate periodic (din patru in patru ani ). In cazul absentei
performantelor unei persoane, aceasta va beneficia de un an de gratie pentru redresare. Continuarea
unei prestatii nesatisfacatoare duce la propunerea pentru eliminarea din comunitatea academica.

(4). Cu aceeasi periodicitate, Comisia de evaluare si atestare a Universitatii (condusa de un
presedinte) va aprecia activitatea structurilor universitare (catedre, colective didactice, facultati,
laboratoare) potrivit normelor §i uzantelor practicate in viata academica si standardelor fixate de
CNEA. Aceeasi comisie va analiza si aviza, Inca din faza de proiectare si dupa incheierea primului
an de invatdmant al ciclului, formele de Invatamant, specializarile si programele didactice noi.

Art.23. Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti promoveaza parteneriatul si relatiile de
colaborare in domeniul invatamantului si artei cu institute de nvatamant superior din Romania si din
straindtate. Aceste raporturi se intemeiaza pe caracterul universal al cunoasterii artistice si stiintifice
si au la baza principiile democratiei.

Art. 25 (1). Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti functioneaza pe baza autonomiei
universitare, inteleasd ca modalitate specificd de autoconducere, cu un cadru legal format din
Constitutia Romaniei, Legea 84/1995 (republicatd), Legii nr.128 - Statutul Cadrelor Didactice, a
Ordonantei nr. 66/1998 privind finantarea institutiilor de invatamant superior §i a propriile
reglementari.

(2). Autonomia Universitatii Nationale de Arte din Bucuresti se materializeazd in: autonomia
organizarii structurilor didactice si stiintifice; autonomia financiard si administrativd; autonomia
functionala; autonomia artisticd; autonomia stiintifica si autonomia jurisdictionala.

(3). Reglementarea competentelor Universitatii, facultdtilor, catedrelor si colectivelor didactice se
face de catre Senat, pe baza legislatiei existente si prin decizii proprii.

Autonomia organizatorica si functionala

Art.26. Autonomia organizarii structurilor Universitatii se materializeaza in:

a) dreptul de a alege, prin vot secret organele de conducere;

b) dreptul de a elabora reglementari proprii cu respectarea legislatiei in vigoare;

c) dreptul de a selecta corpul profesoral, studentii si personalul tehnic-adminstrativ.

Art.27. Autonomia functionala a Universitatii se concretizeaza in dreptul:

a) de a-si stabili si ameliora propriile structuri;

b) de a stabili planurile de invatdmant racordate la experientele de referinta;

¢) de a-si alcatui statele de functii in raport cu resursele financiare de care dispun;
d) de a confert titlurile didactice si stiintifice;

e) de a-si orienta cercetarea artistica si stiintifica;

f) de ainitia si dezvolta cooperari si schimburi internationale;

g) de areglementa si surperviza conduita membrilor comunitatii academice;

h) de a organiza expozitii, a publica reviste, manuale, cursuri, lucrdri de cercetare sau orice alte
materiale care sprijind Tnvatamantul si creatia;

1) de a initia si realiza, cu aprobarea Senatului, orice alta activitate conforma cu prevederile legale si
cu acordurile internationale.



Art. 28 (1). Personalul didactic si studentii Universitatii sunt organizati pe facultati, specializari si
eventual colective didactice si departamente.

(2). Facultatea este nominalizatd prin titlul unui domeniu cuprinzator de creatie si studiu, care
corespunde unei traditii academice consacrate si care raspunde unor necesitati ale unitatilor
economice, sociale, culturale, de invatamant si de cercetare etc.

(3). Personalul didactic este organizat pe catedre si colective didactice.

(4). Studentii sunt organizati pe serii $i grupe.

Autonomia financiard si administrativd

Art.29. Autonomia financiara si administrativd a Universitatii Nationale de Arte se concretizeaza in:
a) dreptul de a utiliza conform nevoilor, prioritatilor si deciziilor proprii bugetul si resursele
financiare de care dispune;

b) dreptul de a realiza venituri prin creatie artisticd, cercetare stiintifica precum si prin alte prestatii,
fara a se afecta procesul de invatamant;

c) dreptul de a stabili taxe in conformitate cu prevederile legale;

d) dreptul de a orienta investitiile si dotarile;

e) dreptul de a efectua operatiuni financiar-bancare cu orice parteneri, in functie de propriile
necesitati materiale : si in conditiile legilor financiare.

f) dreptul de a prelua donatii si legate, cu aprobarea Senatului daca acestea sunt conditionate;

g) dreptul de a acorda burse si de a efectua plati inclusiv studentilor care participa la programele de
creatie;

h) dreptul de a administra spatiul universitar si intregul patrimoniu conform necesitatilor proprii;

1) dreptul de a organiza unitati productive si de servicii care aduc profituri financiare sau de alt gen,
cu conditia respectarii prevederilor prezentei Carte si a procedurilor legale.

Art. 30 (1). Sursele financiare ale Universitatii de Arte din Bucuresti sunt constituite din finantarea
de baza -surse proprii, finantarea complementara.

(2). Finantarea de baza -reprezinta finantarea acordata de M E C prin contractul institutional, stabilitd
in functie de numarul de studenti echivalenti §i de costul unitar net pe student echivalent, sub o
formula a CNFIS. Acesti bani sunt gestionati autonom, conform legislatiei financiare in vigoare.

Tot in cadrul finantarii de baza intra: sponsorizarile, donatiile si sursele proprii.

Art.31. Finantarea complementard suplimenteaza cuantumul finantérii de baza cu fonduri destinate
cercetdrii stiintifice, investitii (construire de obiective noi ), reparatii capitale, dotdri, subventii.

Art.32. Fondurile generate de facultati, catedre, colective si grupe de cercetare, prin autofinantare,
sunt folosite de catre acestea, cu exceptia unei cote-parti ce va fi folosita pentru dezvoltarea generala
a Universitatii. Marimea acestei cote-pdrti se stabileste de catre Consiliul de Administratie, cu
respectarea prevederilor legale si aprobatd de Senatul Universitatii.

Art.33. Consiliul de Administratie al Universitatii procurd contributii pentru fondurile Universitatii,
participa la joint ventures si la alte operatiuni productive, comerciale si financiar - bancare si
imprumuta bani pentru realizarea misiunilor Universitdtii, in conditiile respectarii prevederilor legale
in vigoare.

Autonomia didactica si stiintifica

Art.34. Autonomia didactica a Universitatii se concretizeaza in dreptul:



a) de a organiza, in conditiile legii, catedre, departamente, sectii, facultati, directii de specializare,
programe de masterat,(studii aprofundate) de studii postuniversitare si de doctorate;

b) de a organiza activitati de instruire permanenta si perfectionare;

a) de a stabili standarde de evaluare a nivelului de predare a disciplinelor racordate la experiente
artistice si stiintifice de performanta;

b) de a participa la programele internationale cu caracter didactic organizate de Uniunea Europeana
sau de alte structuri.

Art.35. Autonomia stiintifica a Universitatii este materializata prin dreptul:

a) de a initia si desfasura programe de cercetare artistica si stiintifica,

b) de a participa la competitiile pentru obtinerea granturilor de cercetare din partea CNSIS, CNFIS,
ANSTI etc.

¢) de a utiliza potrivit necesitatilor resursele financiare rezultate din activitatea de creatie pe baza de

contract;

d) de a organiza 1n interiorul sdu, centre , laboratoare si grupuri de cercetare;

e) de a participa la activitatile comunitatii si ale organizatiilor stiintifice nationale si internationale;

f) de a participa la programele de cercetare ale Uniunii Europene si la alte sisteme de cooperare

stiintifica internationala;

g) de a evalua pe baza propriilor criterii activitatea de cercetare artistica si stiintifica si de a adopta

masuri in consecinta.

Autonomia jurisdictionala

Art.36. Autonomia jurisdictionala a Universitatii se concretizeaza in faptul ca Senatul si Consiliul
de Administratie reprezinta autoritatea in spatiul universitar.

Art. 37 (1) Autonomia Universitatii se aplica prin competentele specifice ale Senatului, Biroului
Senatului, Consiliului de Administratie, rectorului, prorectorului, directorului

general administrativ, ale Consiliilor profesorale, decanilor, directorilor de departamente, sefilor de
catedra si de colective.
(2). Respectarea competentei este garantata.

Capitolul V

DREPTURILE SI INDATORIRILE MEMBRILOR
UNIVERSITATII NATIONALE DE ARTE DIN BUCURESTI

Art.38. Drepturile si indatoririle personalului didactic din Universitatea de Arte din Bucuresti sunt
urmatoarele:

a) dreptul la dezvoltare profesionala si la perfectionare;

b) dreptul la cercetare si creatie, in conformitate cu libertatea academica, in orice domeniu considera
necesar, cu respectarea normelor deontologice ale creatiei artistice §i cercetarii;

¢) dreptul la libera comunicare a rezultatelor cercetarilor artistice si stiintifice in cadrul universitar si
in afara lui;

d) dreptul de a discuta rezultatele cercetdrii din domeniul de competenta si de a propune standarde
de validitate a cunostintelor;

c) dreptul de a participa la conducerea treburilor catedrei si facultatilor din care fac parte;

f) dreptul de a alege si de a fi ales, indiferent de gradul didactic, n functii de conducere pentru care
se prevad criterii speciale de eligibilitate;



g) dreptul de apela fatd de orice decizie considerata prejudiciantd, la instanta imediat superioara

celei care a luat decizia;

h) indatorirea de a respecta in orice imprejurare standardele eticii universitare, asa cum rezulta ele

din traditiile si practicile Tnvatamantului superior;

1) 1ndatorirea de a respecta Carta Universitatii Nationale de Arte din Bucuresti si regulamentele

stabilite in conformitate cu ea;

j) indatorirea de a reprezenta Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti in tard si peste hotare,
standardele ei artistice stiintifice si etice, si de a face cunoscut structurile si criteriile acesteia.

Art.39. Orice membru al comunitatii academice care se considera victima unui prejudiciu sau a unei
nedreptati are dreptul la audienta esalonului superior celui care-1 incrimineaza.

Art. 40 (1). Membrii comunititi academice au dreptul sa infiinteze asociatii ( societati artistice,
stiintifice sau culturale, nationale si internationale) sau sa faca parte din ele.

(2). Membrii comunitatii academice se pot asocia in sindicate in scopul apararii drepturilor
prevazute de lege. Ei 1si exercitd functiunile fara discriminare sau represiune. Dreptul lor de
petitionare nu este ingradit.

Art.41. Este intrutotul interzisa orice discriminare de sex, rasa, etnie, culoare sau convingere politica
sau religioasda Tmpotriva unei persoane cu privire la admiterea in Universitate, ocuparea unui post
didactic, de cercetare sau de conducere sau beneficierea de orice privilegiu conferit de Universitate.

Art.42. Profesorii consultanti Indruma teze de licentd, predau cursuri, participa ca observatori la
adunarile generale ale cadrelor didactice.

Art.43. Studentii Universitatii Nationale de Arte din Bucuresti pot urma, pe o perioada de timp,
cursurile altor facultati similare din cadrul unor universitdti cu care universitatea are semnate
conventii de colaborare. Echivalarea studiilor in strdinatate se face de catre consiliul facultatii, la
cererea studentului, pe baza unor criterii convenite prin conventiile de colaborare, in cazul in care
existd la nivel interstatal.

Capitolul VI
COMPETENTE DECIZIONALE

Art.44.Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti functioneazd pe baza reglementarilor proprii,
stabilite si aprobate de Senat sau de citre organele de conducere ale componentelor structurale
(facultati, catedre) in acord cu Constitutia Romaniei, cu Legea Invatamantului (republicati), Legea
nr.128-Statutul Cadrelor Didactice si cu prevederile prezentei Carte.

Art.45. Principiile prezentei Carte fundamenteaza:

a) regulamentele de organizare si functionare ale facultatilor si catedrelor;
b) normele de administrare §i gestionare a patrimoniului Universitatii;

¢) codul deontologic al membrilor comunitéti academice;

d) deciziile curente ale Senatului si Consiliilor profesorale ale facultatilor.

Art.46. In domeniul activitatii didactice si stiintifice comunitatea academici ia decizii privind:
a) definirea si redefinirea misiunilor Universitdtii Nationale de Arte;



b) planurile si programele de invatamant;

c¢) cifrele de scolarizare;

d) infiintarea sau desfiintarea de sectii, specializari de forme si pregatire continud (programe de
studii aprofundate, cursuri postuniversitare) si de servicii functionale;

e) programele de cercetare si repartizarea resurselor pentru realizarea acestora (inclusiv a celor care
concureaza pentru obtinerea unui grant din partea CNFIS, CNSIS, ANSTI etc. ).

f) organizarea de manifestari artistice si stiintifice cu caracter national si international;

g) masurile ce decurg din operatiile de evaluare periodica;

h) conferirea si retragerea titlurilor didactice;

1) acordarea titlurilor stiintifice de doctor, Doctor Honoris Causa, a titlurilor Magister Artium
Liberorum si titlurilor onorifice;

j) reglementarea conduitei morale a cadrelor didactice, cercetdtorilor, studentilor si personalului
adminstrativ.

Art.47. In domeniul selectiei si promovirii personalului, comunitatea academica are urmitoarele
prerogative:

a) stabilirea criteriilor de selectare si promovare a membrilor comunitatii.

Consiliile profesorale ale facultatilor stabilesc criteriile si conditiie de inscriere la a doua specializare
a absolventilor cu diploma de licenta, care, potrivit lrgii, au acest-drept;

b) organizarea concursurilor;

c) acordarea de burse, recompense, concedii de studii, creatie si cercetare etc.

Art.48. Pentru realizarea misiunii si obiectivelor stabilite, comunitatea academica ia hotarari privind:
a) structurile proprii de organizare: catedre, colective didactice, facultati, departamente, alte unitati
specifice;

b) acordurile de colaborare in domeniile didactic, artistic si stiintific cu alte institutii din tara si
strainatate etc.;

membrilor comunitatii;

d) utilizarea resurselor financiare in conformitate cu propriile prioritati;

e) luarea  masurilor necesare pentru  realizarea de  venituri  prin  activitdti
specifice(cercetare,consulting, prestari servicii, expertiza etc.).

Art 49 (1). Comunitatea academicd asigura devoltarea patrimoniului prin folosirea mijloacelor
financiare atribuite, atrase sau obtinute.

(2). Patrimoniul-constituit din constructii, terenuri, dotari materiale si nemateriale-este intangibil.

(3). Administratia patrimoniului se face, in conditiile legii, de catre Consiliul de Administratie,
conform Normelor de administrare i gestionare a patrimoniului Universitatii Nationale de Arte din
Bucuresti.

(4). Donatiile si legatele care fac obiectul unor conditii sau al unor contracte vor fi supuse aprobarii
Senatului.

Art. 50 (1). In situatiile de litigiu cu alte organisme, institutii sau intreprinderi, Universitatea recurge
la mijloacele legale de actiune.

(2). In cazul unor decizii care contravin principiilor autonomiei universitare, Senatul Universitatii se
adreseaza pentru solutionare, prin rector, Curtii Constitutionale.

Art.51. Prezenta Carta stabileste competentele decizionale specifice ale organismelor de conducere.



Art.52. Hotararile Senatului, iar la nivelul facultatilor ale comisiilor, se iau cu majoritatea absoluta a
membrilor prezenti, cu conditia ca numarul celor prezenti sd reprezinte cel putin 2/3 din totalul
membrilor.

Capitolul VII
ORGANISMELE DE CONDUCERE
Consiliul facultatii

Art.53. Consiliul facultdtii organizeazd si conduce intreaga activitate din cadrul facultatii.
Conducerea operativa a facultatii este asiguratd de cétre biroul consiliului i de catre decan.

Art.54. Consiliul facultatii are urmatoarele competente:

a) defineste si redefineste misiunile facultatii;

b) propune infiintarea de sectii si directii de specializare;

c) elaboreaza si preavizeaza planurile de Invatamant;

d) intocmeste rapoartele de autoevaloare in vederea evaludrii academice si acreditarii facultatilor si
sectiilor de specializare;

e) stabileste criteriile §i standardele pentru evaluarea periodicd a personalului didactic side
cercetare:

f) evalueaza periodic activitatea didactica de creatie si cercetare din cadrul facultatii;

g) stabileste criteriile si standardele specifice pentru ocuparea prin concurs a posturile didactice cu
respectarea criteriilor si standardelor minime stabilite la nivel national sau la nivelul Universitatii de
Arte din Bucuresti;

h) avizeaza acordarea titlurilor didactice si titlului de doctor;

1) aproba cadrele didactice asociate si avizeaza cererile de acordare a titlului de profesor consultant
si cererile de prelungire a activitatii peste varsta de pensionare;

J) avizeaza propunerile de conducatori de doctorat si de specializari la doctorat;

k) avizeaza statele de functii si personal didactic elaborate de cétre catedre; decanul si seful de
cadedra sunt raspunzatori pentru corectitudinea intocmirii statelor de functii si personal didactic;

1) fundamenteaza si avizeaza cifrele de scolarizare;

m) organizeaza concursurile de admitere; stabileste criteriile si conditiile de inscriere la a doua
spcializare a absolventilor cu diploma de licenta;

n) stabileste criteriile specifice pentru transferul interuniversitar al studentilor si avizeaza cererile de
transfer;

0) arhiveaza si avizeaza cererile de recunoastere sau echivalare a creditelor, a certificatelor si
diplomelor de studii;

p) stabileste lista studentilor care beneficiaza de burse si de alte forme de suport material;

q) organizeaza evidenta documentelor de studii ale studentilor;

r) organizeazd manifestari artistice §i stiintifice;

s) utilizeaza resursele materiale i financiare puse la dispozitia facultatii cu respectarea prevederilor
legale;

t) initiazd, cu aprobarea Biroului Senatului, activititi aducatoare de venituri;

z) stabileste, cu aprobarea Senatului sau Biroului Senatului, acorduri de colaborare cu institutii din
tara sau strdinatate.

Senatul
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Art. 55. Autoritatea cea mai inaltd in Universitatea Nationala de Arte este Senatul prezidat de rector.

Art. 56 (1). Decanii fac parte de drept din Senat in cadrul numarului de reprezentanti stabilit, dar
sunt validati aparte ca decani ai facultatilor, in prima sedinta a Senatului nou ales, dupd constatarea
ca s-a respectat modul de alegere prevazut in regulamentul facultatii respective.

Art. 57. Senatul are urmatoarele competente:

a) adopta Carta si regulamentele de functionare a Universitatii precum si orice modificari ale
acestora,

b) aprobad infiintarea si desfiintarea de sectii, catedre, grupe de cercetare, servicii sau productie pe
baza propunerilor facultatilor;

c) aproba infiintarea sau desfiintarea de cursuri sau scoli postuniversitare pe baza propunerilor
avizate de Consiliul Profesoral;

d) aproba cifrele de scolarizare pe baza propunerilor facultatilor avizate de Consiliul Profesoral si de
Administratie;

e) aproba planurile de invatamant ale facultatilor, sectiilor de specializare pe baza propunerilor
avizate de Consiliul Profesoral;

f) propune infiintarea de noi facultati si urmareste indeplinirea procedurilor legale de acreditare;

g) valideaza alegerile prorectorului, decanilor si consiliilor profesorale;

h) aproba raportul Consiliului de Administratie cu privire la constitiuirea §i executia bugetului;

1) valideaza rezultatele concursurilor de ocupare a posturilor de preparatori, asistenti si lectori,
avizate de cétre consiliile facultatilor;

j) aproba rezultatele concursurilor de ocupare a posturilor de conferentiar si profesor;

k) acorda titlurile de profesor consultant, Doctor Honoris Causa, Profesor Honoris Causa, Magister
Artium Liberorum si membru de onoare al Senatului;

1) aproba prin vot secret propunerile facultatilor de conducatori de doctorat si de specializari la
doctorat;

m) aprobd prin vot secret mentinerea in activitate a unor profesori peste limita de varsta de

pensionare;

n) valideaza mentinerea / revocarea directorului general administrativ si constituirea Consiliului de
Administratie;

o) valideaza constituirea Colegiului de Etica si decide, pe baza recomandarilor acestuia, In litigii
privind activitatea cadrelor didactice si cadrelor administrative.

Art. 58. La inceputul fiecarei sedinte a Senatului se distribuie procesul verbal continand deciziile din
cadrul sedintei precedente si se corecteazd daca este necesar.

Art. 59. Senatul se constituie in ziua intrunirii noului Senat desemnat prin alegeri.

Art. 60 (1). In cazul in care un membru al Senatului nu poate participa la o sedinti, el va anunta
conducerea facultitii. Decanul va desemna un inlocuitor. In cazul in care absenta previazuti depaseste
trei luni, Consiliul facultétii va desemna un singur Inlocuitor pentru toata acesta perioada.

(2). Un membru al Senatului care a lipsit nemotivat la mai mult de trei sedinte succesive va fi
considerat din oficiu demisionar. Secretariatul Universitatii va adresa facultdtii de la care acesta
provine cererea de desemnare, prin aceleasi proceduri ca de obicei, a unui nou reprezentant.

(3). Membrii studenti ai Senatului care vor fi considerati demisionari pentru absente vor fi inlocuiti
de consiliile facultitilor sau organizatiile studentesti care i-au trimis. In cazul in care acestia nu vor fi
inlocuiti pe perioada a doud sedinte succesive ale senatului, decanul facultatii de la care provine
studentul demisionar pentru absente va desemna un alt reprezentant student al facultatii.
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Biroul Senatului

Art. 61 (1). Biroul Senatului este organismul de conducere operativa a Universitatii Nationale de
Arte.

(2). Biroul Senatului este compus din rector, cancelar general, prorector, director general
administrativ, decani, cate un reprezentant al organizatiilor studentesti si sindicatelor personalului
didactic legal constituite la nivelul Universitatii.( daca sunt constituite).

Art. 62. Biroul Senatului are urméatoarele competente:

a) aplicd hotararile Senatului;

b) asigurd conducerea operativa a Universitatii prin rezolvarea problemelor curente;

c) cooperarea cu membrii Consiliului de Administratie pentru realizarea atributiilor acestuia,
asigurand conducerea §i cooperarea activitatii acestuia;

d) considera propunerile facute de Colegiul de Etica, referd asupra acestora si inainteaza cazurile
majore spre analiza si decizie In Senatul Universitatii. Se considerd a fi caz major cel care priveste
sactionarea grava a unui cadru didactic, cercetdtor sau student care incalca Carta si regulamentele
Universitatii;

e) aproba, cu mandatul Senatului, acordurile de cooperare internationala;

f) aproba, cu mandatul Senatului, infiintarea de centre de creatie si cercetare cu autofinantare;

g) convoaca Senatul in sedinte ordinare si extraordinare; pregateste documentele necesare
desfasurarii acestor sedinte;

h) informeaza in intreaga comunitate academica cu privire la deciziile Senatului si la propriile
decizii;

1) utilizeaza stampila Universitatii ( numai rectorul ) in conformitate cu prevederile Cartei si ale
altor reglementari legale.

Rectorul

Art. 63 (1). Rectorul este coordonatorul executiv principal al activitdtii academice §i administrative
din universitate si ex officio presedinte al Senatului.

(2). Rectorul conduce activitatea. Rectorul actioneazd astfel ncat sa aplice prevederile Cartei si
regulamentelor Universitatii si deciziile luate de Senat. Rectorul este responsabil de activitatea sa in
fata Senatului si este obligat sd prezinte la sfarsitul anului universitar un raport privind starea
Universitatii pe care il trimite s1 Ministerului Educatiei si Cercetarii etc

Art. 64 (1). Rectorul poate delega oricare din competentele sale membrilor biroului. Rectorul
deleaga competentele administrative si financiare cadrelor didactice ale Biroului Senatului.

(2). In perioada in care lipseste din Universitate din motive intemeiate, rectorul desemneaza dintre
membrii Biroului Universitatii pe cel care il inlocuieste.

Art. 65. Rectorul poare demisiona din functie prin inaintarea unui referat scris catre Senat.

Art. 66. Rectorul are urmatoarele competente:

a) numeste si elibereaza din functie personalul tehnic i administrativ;

b) dispune inmatriculari si exmatriculari ale studentilor;

c¢) acorda titlul de doctor pe baza propunerilor facultatilor, in urma indeplinirii procedurilor legale n
vigoare;
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d) reprezinta Universitatea in raporturile cu Ministerul Educatiei si Cercetarii, in Consiliul National
al Rectorilor, si in organismele internationale la care Universitatea poate fi afiliata.

Art. 67. Cancelarul general indeplineste sarcinile care 1i sunt formulate de rector prin ordin verbal
sau scris i asigura functionarea statutara a Senatului si Biroului Senatului.

Art. 68. Prorectorul indeplineste sarcinile care 1i sunt formulate de rector prin ordin verbal sau scris,
asigurand functionarea resortului activitatilor studentesti, a Intocmirii si promovarii standardelor
ocupationale pentru specializarile oferite de universitate si a mangementului calitdtii procesului de
invatamant.

Colegiul de Etica

Art. 69. In termen de doud luni de la alegerea noului Senat, fiecare facultate va desemna un
reprezentant cu gradul de profesor pentru Colegiul de Etica al Universitatii. Intrunit in sedinta
plenard,Colegiul de Etica isi va alege un presedinte. Una din aceste trei persoane va fi un jurist.

Art. 70. Colegiul are misiunea de a-si elabora propiul statut, de a elabora recomandari privind etica
universitara, deontologia cercetarii artistice si stiintifice, politica de echitate interna a Universitatii,
relatiile dintre diferitele grupuri de interese din sanul comunitatii universitare.

Art. 71. Rectorul se va adresa Consiliului de Eticad pentru aviz in cazuri de litigii intre facultati,
reclamatii grave ale unor membri ai comunitdtii, retragerea titlurilor academice si a titlurilor
onorifice, excluderea unui cadru didactic sau cercetator din comunitatea universitara.

Consiliul de administratie

Art. 72 (1). Consiliul de Administratie este un organism cu statut decizional format din membrii
Biroului Senatului, responsabilii serviciilor functionale, seful oficiul juridic, un reprezentant ai
organizatiilor studentesti, un reprezentant ai sindicatului personalului didactic i un reprezentant al
sindicatului personalului TESA ( daca sunt constituite ).

(2). Consiliul de Aministratie este condus de un presedinte (rectorul ). Contabilul sef este responsabil
in fata autoritatilor de modul de gestionare a fondurilor publice.

Art. 73. Consiliul de Administratie are urmatoarele competente:

a) asigura gestionarea operativa a Universitatii in plan economic, administrativ si de secretariat;

b) formuleaza catre Senat propuneri cu privire la constituirea bugetului si repartizarea bugetului pe
structurile componente ale Universitatii;

¢) formuleaza propuneri catre Biroul Senatului cu privire la masurile de optimizare a gestiondrii
Universitatii;

e) propune, analizeaza sau avizeaza propuneri cu privire la alocarea spatiului de invatamant si de
cercetare;

f) propune, analizeaza sau avizeaza propuneri cu privire la schemele de incadrare cu personal tehnic
si administrativ.

g) Se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie.
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Capitolul VIII
ALEGERILE ORGANISMELOR DE CONDUCERE
Principii generale

Art. 74. In conformitate cu prevederile Legii invatimantului(republicati), a Legii nr.128-Statutul
Cadrelor Didactice si ale prezentei Carte, membrii comunitatii academice au dreptul de a lua parte la
conducerea treburilor universitare.

Art. 75. Alegerile organismelor de conducere de la nivelul catedrelor, facultatilor si al Universitatii
Nationale de Arte din Bucuresti sunt realizate pe structurile autorizate sau acreditate conform Legii
Nr.88/1993.

Art. 76. Alegerile organismelor de conducere sunt atribut exclusiv al persoanelor din colectivele la
care se refera.

Art. 77. O persoana nu poate ocupa functia de rector sau decan mai mult de doud mandate succesive.

Art. 78 (1). Alegerile organismelor de conducere sunt realizate succesiv la nivelul catedrelor si
colectivelor, facultatilor si Universitatii Nationale de Arte din Bucuresti.

(2). Alegerile sunt organizate de conducerile in exercitiu de la nivelul respectiv, in conformitate cu
calendarul stabilit de Senatul Universitatii.

Art. 79 (1). Alegerile se fac pe baza de vot direct si secret. Fiecare persoana are dreptul la un singur
vot.

(2). Adundrile de alegeri sunt legal constituite in prezenta a cel putin doua treimi din numarul
membrilor colectivelor respective.

(3). Se declara alese in organismele de conducere, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi
"pentru", persoanele care au obtinut majoritatea absolutd ( cel putin jumatate plus unu) din totalul
membrilor prezenti. Durata mandatului organismelor de conducere este de patru ani.

Art . 80. In timpul aceluiasi mandat, aceeasi persoana nu poate exercita, in cadrul Universitatii
Nationale de Arte din Bucuresti sau in afara ei, decat una din urmatoarele functii de conducere:
rector, cancelar general, decan, secretar stiintific al consiliului facultatii, sef de catedrd sau colectiv
didactic.

Art. 81. Studentii sunt reprezentati in consiliile facultatilor si in Senatul Universitatii in proportie de
1/4 din numarul membrilor acestor organisme, in conditiile stabilite prin prezenta Carta.

Art. 82 (1). Organismele de conducere sunt alcatuite din cadre didactice reprezentative, cu pestrigiu
artistic, stiintific si didactic, cu autoritatea morald si cu reale aptitudini manageriale.

(2). Reprezentantii studentilor in organismele de conducere (consiliile facultatilor, senat) trebuie sa
aiba rezultate bune in pregétirea profesionald i nu pot fi studenti in anul I i terminal.

(3). Cadrele didactice alese in functii de conducere trebuie sa fie in varstd activd pe toatd durata
mandatului.

(4) Alegerea uni persoane Intr-un organism de conducere se face numai cu consimtamantul acestuia.

Art. 83 (1). Persoanele alese in functii de conducere trebuie sd fie membri cu drepturi depline ai
comunitatii academice a Universitatii Nationale de Arte din Bucuresti.
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(2). Calitatea de membru in organismele de conducere se pierde ca urmare a incetarii contractului de
munca sau a incetdrii calitatii de student. Locurile rdmase vacante n organismele de conducere se
ocupa prin aceeasi procedura ca la alegeri.

Art. 84 (1). Din organismele de conducere pot face parte, ca observatori, reprezentanti ai institutiilor
care sprijind Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti in realizarea misiunilor sale.

(2). Persoanele care, din diverse motive, nu-si execita atributiile de conducere asumate o perioada
mai lungd de 90 de zile vor fi considerate demisionare din functiile de conducere pe care le detin.

Art. 85. Mandatul noilor organisme de conducere incepe in termen de cel mult 30 de zile de la data
validarii alegerilor. In perioada dintre data alegerilor si cea la care isi preiau prerogativele noile
organisme, activitatea de conducere este exercitatd de organismele in functie la data alegerilor.

Norme de reprezentare

Art. 86.(1). Numarul membrilor in comisiile facultatilor este dupa cum urmeaza:

- pana la 50 posturi didactice - maximum 15-21 membri,
- intre 51- 100 posturi didactice - 20-29 membri,
- intre 101- 300 posturi didactice - 29-41 membri,
- peste 300 posturi didactice - 41-55 membri.

(2). Numarul efectiv de membri in consilii se stabileste proportional cu numarul real al cadrelor
didactice titulare.

Art. 87. Numarul reprezentantilor facultatilor in Senat este in functie de: numarul de specializari si

de maximum 3 cadre de specializare, sau de 1 cadru didactic la 5 posturi didactice pentru colectivele
didactice.

Alegerile la nivelul catedrelor

Art. 88. Alegerea sefului de catedra se face de catre personalul catedrei respective.

Persoanele care candideaza pentru functia de sef de catedra trebuie sa depund o cerere de candidare,
precum si un program de conducere, sa aiba gradul didactic de profesor, conferentiar universitar sau
lector si sd aiba o experienta suficienta 1n activitatile didactice.

Art. 89. In cazul sedintei de alegeri, seful catedrei va prezenta un raport asupra activitatii depuse.

Art. 90. Alegerea sefului de catedrd se poate face pe baza solicitarii in scris a candidaturii $i
inscrierea candidatilor pe buletinele de vot..

Art. 91. (1). In cadrul aceleiasi sedinte se procedeazi la alegerea reprezentantilor catedrei in consiliul
facultatii conform cu normele de reprezentare.

(2). Seful catedrei care 1si incepe mandatul este membru de drept al noului consiliu al facultatii.

(3). Numarul reprezentantilor catedrei in consiliul facultitii se stabileste de cétre consiliul 1n
functiune la data organizarii alegerilor, asigurandu-se o reprezentare proportinalda a tuturor
catredrelor si colectivelor didactice.

Art. 92. Cu prilejul desfasurarii sedintei de alegeri se Incheie un proces-verbal care contine
rezultatele votului, numele sefului de catedrd si numele reprezentantilor catedrei in consiliul
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facultatii. Procesul-verbal semnat de cel care I-a intocmit si de toti membrii catedrei, va fi depus la
decanatul facultatii, unde se pastreaza pe toata perioada mandatului, dupa care se arhiveaza.

Art. 93. Consiliul in functiune la data organizérii analizeaza modul de desfasurare a alegerilor de la
nivelul catedrelor si confirma legalitatea alegerii sefilor de catedre in consiliul facultatii. In cazul in
care se constatd incdlcari ale prevederilor Cartei Universitdtii, consiliul facultitii este Tmputernicit sa
hotéarasca organizarea de noi alegeri in termen de o saptamana de la data ludrii deciziei de invalidare.

Alegerile la nivelul facultatii

Art. 94. Alegerea consiliului facultdtii se face prin desemnarea membrilor consiliului de catre
catedrele din structura facultatii.

Art. 95. Desemnarea reprezentantilor studentilor in consiliul facultatii se face conform unor
proceduri proprii stabilite de acestia, dintre studentii merituosi cu respectarea proportionalitatii pe
sectil.

Art. 96. (1). Decanul care isi incheie mandatul informeaza noul consiliu asupra activitatii desfagurate
de vechiul consiliu, de decan si secretarul stiintific §i prezinta lista noului consiliu.

(2). Noul consiliu desemneaza o persoand care sia conducd sedinta de alegeri a decanului si
secretarului stiintific §i a reprezentantilor facultatii in Senatul Universitatii.

(3). Alegerea decanului si secretarului stintiific se face pentru fiecare functie in parte.

(4). Pentru functia de decan pot candida profesori si conferentiari universitar, iar pentru functia de
secretar stiintific pot candida profesori, conferentiari si lectori universitarii.

(5). Persoanele care candideazd pentru una din functiile de conducere de la nivelul facultatii vor
prezenta 1n sedinta de alegeri, cereri de candidatura si programe proprii de actiune pentru perioada
mandatului.

Art. 97. (1). Pentru conducerea operativa, consiliul faculttii isi constituie un birou format din
decanul facultdtii, secretarul stiintific si reprezentantul studentilor, ales de studentii membri In
consiliul facultatii

(2). Decanul si secretarul stintiific care isi Incheie mandatul sunt membri ex officio ai consiliului nou
ales.

Art. 98. (1). Consiliul facultatii alege reprezentantii sai in Senat, dintre membrii consiliului, conform
normelor de reprezentare stabilite prin Carta.
(2). Decanii noi alesi sunt membri de drept ai Senatului nou ales.

Art. 99. Cu prilejul desfasurarii alegerilor de la nivelul facultatii se Inchie un proces-verbal care
contine rezultatele votului, numele decanului, secretarului stiintific si numele reprezentantilor
facultatii in Senatul academic. Procesul-verbal, semnat de cel care 1-a Intocmit si de toti membrii
consiliului, va fi depus la decanatul facultatii, unde se pastreaza pe toatd perioada mandatului, dupa
care se arhiveaza.

Art. 100. Senatul in functiune la data organizarii alegerilor analizeazd modul de desfasurare a
alegerilor de la nivelul facultatilor si confirma legalitatea alegerii decanilor, secretarilor stiintifici si
reprezentantilor facultitilor in Senat. In cazul in care se constatd incalcari ale prevederilor Cartei
Universitatii, Senatul este imputernicit sd hotarascd organizarea de noi alegeri in termen de o
saptamana de la data luarii deciziei de invalidare.

Alegerile la nivelul Senatului Universitatii Nationale de Arte
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Art. 101. (1). Senatul Universitatii se constituie din reprezentantii alesi in consiliile facultatilor
Universitatii de Arte.

(2). Rectorul si cancelarul general care isi Incheie mandatul sunt membri ex officio ai Senatului nou
ales.

Art. 102. (1). Alegerea unor membri ai Senatului in functie de rector ( prorector ) si cancelar general
se face pentru fiecare functie in parte.

(2). Pentru functia de rector pot candida profesori universitari si conferentiari ca si pentru functia de
prorector si cancelar general.

(3). Persoanele care candideaza pentru functiile de rector, prorector si cancelar general trebuie sa
depund la rectoratul Universitatii, cel putin cu 10 zile inainte de data alegerilor de la nivelul
Senatului, cerere de candidaturd si programe proprii de actiune pe perioada mandatului, spre
consultare de citre membrii noului Senat. In sedinta de alegeri, candidatii pentru functiile de
conducere vor raspunde la intrebarile adresate de membrii Senatului vizand programele proprii de
actiune pe perioada mandatului.

Art.103.(1). Sedinta de constituire si de alegeri va fi condusd de cadrul didactic cel mai in varsta
membru al noului Senat.

(2). Rectorul care isi incheie mandatul va prezenta un raport asupra activitatii depuse de vechiul
Senat, asupra modului de Indeplinire a mandatului de catre rector, prorectori si cancelar general.

(3). Candidatii pentru functia de rector vor fi Inscrisi pe buletine de vot. Daca unul dintre candidati

intruneste in primul tur de scrutin majoritatea absolutd, este considerat ales. Daca nici unul dintre

candidati nu intruneste numarul de voturi necesar se organizeazd al doilea tur de scrutin la care

participa candidatii clasati pe primele doua locuri.

(4). Alegerea prorectorilor si cancelar general se face dupa procedura urmatoare:

a) Rectorul nou ales face propuneri pentru prorectori §i cancelar general. Propunerile vor fi facute
dintre persoanele care si-au depus candidaturile pentru functiile respective.

b) Lista propusd de rector este votatd de membrii Senatului. Candidatii care Intrunesc majoritatea
absolutd sunt considerati alesi. Dacd unii candidati nu intrunesc majoritatea absoluta, rectorul
face noi propuneri si se organizeaza un nou vot.

Art. 104. Cu prilejul alegerilor la nivelul Senatului, se Intocmeste un proces-verbal care cuprinde
rezultatele votului, numele rectorului, prorectorilor si cancelarului general.
Procesul-verbal se pastreaza la rectorat pe perioada mandatului, apoi se arhiveaza.

Art. 105. Rectorul ales de catre Senat se confirma prin ordinul al Ministrului Educatiei si Cercetarii.

Suspendarea si revocarea din functie

Art. 106.(1). Decanul poate suspenda temporar din functie, pe motive bine intemeiate, seful catedrei
sau seful departamentului din subordine. In termen de maximum 30 de zile de la data notificarii de
suspendare temporard din functie, membrii catedrei sau departamentului analizeaza temeinicia
motivelor de suspendare si hotardsc mentinerea sau revocarea din functie a sefului de catedra sau
sefului de departament.

(2). Procedura de suspendare din functie a sefului de catedrd sau sefului de departament poate fi
declansata si la initiativa unei treimi din numarul membrilor catedrei sau departamentului.

Art. 107.(1). Rectorul poate suspenda temporar din functie, pe motive bine intemeiate, decanii,
secretarul stiintific al consiliului facultatii sau pe seful unui departament din subordine. In termen de
maximum 30 de zile de la data notificarii deciziei de suspendare temporard din functie, consiliul
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facultatii sau departementul analizeaza temeinicia motivelor de suspendare si hotardsc mentinerea
sau revocarea din functie a celui suspendat temporar.

(2). Procedura de suspendare din functie a decanului §i secretarului stiintific sau a sefului de
departament poate fi declansata si la initiativa unei treimi din numarul mebrilor consiliului facultatii.

Art. 108.(1). Rectorul Universitdtii Nationale de Arte poate fi suspendat temporar din functie de
catre Ministrul Educatiei si Cercetarii, in conformitate cu procedura stabilitd in Legea
Invatamantului. In termen de 30 de zile de la suspendare, Senatul analizeaza

justetea motivelor de suspendare si hotdraste mentinerea sau revocarea din functie a Rectorului.

(2). Rectorul poate suspenda temporar din functie prorectorul si/sau cancelarul general pe motive
bine intemeiate. In termen de 30 de zile de la suspendare, Senatul analizeaza

justetea motivelor de suspendare si hotdraste mentinerea sau revocarea din functie a prorectorului
/cancelarului general.

(3). Directorul general administrativ poate fi suspendat temporar din functie de catre Ministrul
Educatiei si Cercetdrii sau de citre rector. in termen de 30 de zile de la suspendare, Senatul
analizeazad justetea motivelor de suspendare si hotdraste mentinerea sau revocarea din functie a
directorului general administrativ.

(4). Procedura de revocare din functie a rectorului, prorectorilor, cancelarului general poate fi
declansata si la initiativa unei treimi din numarul membrilor Senatului.

Art. 109. (1). Initiativele de revocare din functie se analizeaza in termen de maximum 30 de zile de

la data depunerii lor 1n scris.
(2). Procedura de vot si de confirmare folosita la revocarea din functie este cea de la alegeri.

Capitolul IX
PROCEDURA DE ADOPTARE SI MODIFICARE A CARTEI

Art. 110. Prezenta Carta este in acord cu prevederile Constitutiei Romaniei, a Legii Invatamantului
(republicata ) a Legii nr.128 -Statutul Cadrelor Didactice, a Ordonantei nr. 66/1998.

Art. 111. Dupa ce proiectul a fost supus dezbaterii membrilor comunitatii academice, Carta
Universitatii Nationale de Arte se adoptd de catre Senat prin vot uninominal, cu majoritatea absoluta,
in prezenta a 2 /3 din membrii Senatului.

Art. 112. Modificarile Cartei se face la propunerea a cel putin unei facultdti sau la initiativa unei
treimi din membrii Senatului. Ea se anuntd Senatului cu cel putin o lund inainte de a fi supusa la vot.

Art. 113. Prezenta Cartd Impreund cu regulamentele facultatilor, formeaza statutele constituitive ale
Universitatii. Regulamentele facultatilor vor fi validate de Senat dupa adoptarea lor. Modificarea
regulamentelor facultdtilor de cétre Consilii va fi anuntata Senatului imdiat dupd adoptare si va fi

validata de catre acesta.

Art. 114. Prezenta Carta intra in vigoare la data adoptarii.

Prezenta Carta a fost amendata de Senatul Universitatii Nationale de De Arte din
Bucuresti in sedinta din20 IUNIE 2005
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