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1. Prefata

Planul strategic al USAMV Cluj-Napoca pentru pedaa2008-2012
prezin& noile dire¢ii de dezvoltare a universtti in contextul evolgiei unitare a
societitii roméansti si a celei din spgul european. El a fost elaborat in acord cu
strategiile propuse de facitit si cu opiniile studetilor in scopul intedrii
universi@tii in spaiul european al Tnitamantului superior. Noua strategie propune
0 universitate cu profil european definfirin excelem in cercetarai in formare
academig.

Planul strategic defigée atat misiunea cat obiectivele pentru uratorii
patru anisi reprezini un document intern pentru persoanele de decize di
universitatesi un reper pentru partenerii §ta si pentru autoritile publice.

Strategia universitii este materializatprin Planurile de amne anuale ce
detaileaz obiectivele strategice ale univedssit si ale facultitilor Tn acord cu
bugetele anuale ale instjiei.

Planul strategici planul anual au fost aprobate in Senatul din dkta

28.10.2008i urmeaz a fi reanalizate in cursul anului 2009.
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2. Misiunea USAMYV Cluj-Napoca

Universitatea deStiinte Agricole si Medicina Veterinad Cluj-Napoca
(USAMV Cluj-Napoca) are ca misiune formarea prajasii de nivel universitar
si producerea de cungare prin cercetargiintifica si inovare. Misiunea asuniat
de Universitatea détiinte Agricole si Medicina Veterinaé Cluj-Napoca este
realizat prin Tnvatamantsi cercetarstiintifica avansat.

Universitatea gi va indeplini misiunea prin promovarea exceenin
Tnvatamant, cercetaresi inovare, prin formare acadeniic initiala si
postuniversitat, prin educ@ie pe tot parcursul vig si integrare in circuitul de
valori universale in acord cu exigele unei sociéti bazate pe cungeere.

Universitatea va asigura formarea académac specialitiior de inalt
calificare in domeniile fundamentale al@ntelor agricolesi silvice, astiintelor
inginerati, de medicid veterinali si de stiinte ale naturii, prin promovarea
studiilor de licema, masterat, doctorai postuniversitare, bazate pe dezvoltarea
cunoaterii, a cerceirii si inovarii.

Prin calitatea actului eduganal, prin dialogul cu societatgaadaptarea la
nevoile concrete ale acesteia, universitagepropune & contribuie la dezvoltarea
locali, regionad, naionak si europeas din punct de vedere social, econoriic
cultural.

Activitatea educati¥ si de cercetaresii propune § promoveze concep
potrivit cireia valorile cunogerii sunt universale, iar procesul custesii
presupune evaluageautoevaluare coregtdialog constructigi respect reciproc in
exprimarea opiniilor, precumsi recunoaterea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, respecgultolerana faa de opinii, ideologiisi religii,
respectul fei de tot ce este vigi fata de mediu.

USAMV Cluj-Napoca, conform specificuluias, trebuie & raspund
cerinelor economiei de pi& intreaga sa activitate fiind orieritain fungie de
criterii de eficiema si performana.

Prin studiile de master, doctorat, postdoctoragcshizare prin studii de

formare conting, prin perfegonarea personalului didactic preuniversitara
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personalului academic propriu, universitatea sendgé ca un participant activ la
educaia pe tot parcursul vie si la reconversia profesioriah fotei de munsg.

Prin politicile de recrutare, promovageperfegionare a cadrelor didactice
si de cercetare proprii, universitatea d@faesursele umane necesare fanm
profesionale universitargi post-universitare, precurgsi modele de conduit
profesional si civica.

Universitatea si propune & aibd un rol activ in elaborareasi
implementarea politicilogi programelor edugenale, de cercetare, de transfer
tehnologicsi de ocupare a foei de mung la nivel naional si interngional.

Printr-o dezvoltare stiauta, Universitatea dé&tiinte Agricolesi Medicina
Veterina# Cluj-Napoca dorge si-si afirme rolul de pol de excelgnal educaei
si cercelirii academice, al culturisi transferului tehnologic pentru domeniile
specifice, in spaul sud-estici central european.

Universitatea deStiinte Agricole si Medicina Veterinad Tsi dezvola
continuu servicile de eduga si de cercetare acader@ianternaionak, care
prezint interes deosebit pentru g&mnii Uniunii Europene. Universitatea va milita
permanent pentru integrarea agtim Spaiul european al instamantului superior
(EHEA) si in Spaiul european al cercati (ERA) si pentru derularea de programe

ale comuniitii europene.

3. Valorile USAMYV Cluj-Napoca
» Exceleta
» Traditie

e |[novare
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4. Obiective strategice ale USAMV Cluj-Napoca

Bazati pe misiunegi valorile asumate, USAMV Cluj-Napocai propune

~

si urmareasd obiective care ai permiti in viitor atingerea unor standarde

aseninitoare celor mai bune universitcu acelai profil din lume. In acest scop

pentru perioada 2009-2012 universitate@iopune 10 obiective strategice:

1.

Dezvoltarea activitii de cercetare pentru a putea mmea si integra
cunoaterea ca o baza programelor de studii ale USAMV Cluj-Napoca
din  domeniul agriculturii, horticulturii, silviculirii, zootehniei,
industriei alimentare, biologiei, medicinii veteainesi al stiintelor vigii

n general;

. Perfecionarea programelor de studii pe cele trei cigjutiargirea ariei

de studii postuniversitare;

. Cresterea ofertelor de servicii diversificarea activittii universititii

pentru creterea veniturilor extrabugetargi intirirea dimensiunii
anteprenoriale a universii;
Promovarea exceles prin cragterea caliiti invatamantului si a

cercelirii, a pregitirii studertilor;

. Cresterea coopérii dintre facultiti si catedre pentru promovarea

unitatii i calitatii in ansamblul actului de predare, cercetare, aney

. Intarirea coopetrii cu universititile de profil din tari si cele din

Uniunea Universittilor Clujene in beneficiul edugei, cercedrii si

promovarii valorilor academice;

. Internaionalizarea studiilorsi cooperarea intergi@nali in domeniul

cercefrii si inovarii;

. Promovarea imaginii universtti si a realizrilor sale pentru citerea

atractivigitii tuturor specialiZrilor existente la nivel de licely master,
doctoratsi suginerea constadta promovirii educaiei continuesi la

distana;
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9. Asigurarea condiilor materiale administrative, tehnigg manageriale
corespunitoare pentru deifurarea procesului de Tadmant si a
cercefrii stiintifice la standardele interpanale;

10Crearea condilor de muné& si a oportuniftiior necesare pentru
dezvoltarea persoriagi profesionai a tuturor angajdor si promovarea

unei politici adecvatde atragere de resurse umane inalt calificate.

28.10.2008

Rector,
Prof. dr. ing. Doru C. Pamfil



